
  

Wir suchen Sie!
Die STI Holding AG und ihre Tochtergesellschaften (STI Bus AG, STI Service AG, STI Liegenschaften AG) gehören zu den wichtigsten
Organisationen im öffentlichen Nahverkehr zwischen Thun, Interlaken und Grindelwald. Über 450 motivierte Mitarbeitende engagieren sich
tagtäglich in unterschiedlichen Berufsfeldern für die jährlich über 17 Millionen Kundinnen und Kunden. Wir verfügen über eine moderne
Fahrzeugflotte und betreiben das mitunter schönste Liniennetz der Schweiz.

Zur Vervollständigung unseres Kaderteams bei der STI Bus AG in Thun suchen wir einen/eine

   Leiter:in Verkauf 
Gesucht: Dienstleistungsorientierte
Persönlichkeit welche den Kundenkontakt
schätzt.

Pensum
80 - 100%

 Arbeitsort
Thun

 Start
1. Dezember 2024 oder
nach Vereinbarung

 Dauer
Unbefristet

Ihre Hauptaufgaben

Fachliche und personelle Führung der
Verkaufsmitarbeitende (inkl. Disposition,
Dienstabweichungen, Ferien- und Monatsplanungen)
Verantwortlich für die Organisation einer qualitativ
hochstehende Dienstleistungserbringung im Ticket-Shop
Zuständig für den Verkauf unseres Fahrausweissortiments,
inkl. Kassenabrechnungen
Verantwortlich für das optische Erscheinungsbild der
Verkaufsräume
Verantwortlich für die Optimierung und Aktualisierung der
Verkaufsprozesse
Mitarbeit in diversen Arbeits- und Projektgruppen

Ihr Profil

Kaufmännische Grundausbildung mit Weiterbildung im
Bereich Management / Führung / Marketing
Mehrere Jahre Berufserfahrung im administrativen Bereich
Führungserfahrung von Vorteil
Kenntnisse im öffentlichen Verkehr (Nationale Tarife und
Tarifverbund Libero) 
Fundierte Kenntnisse der gängigen Office-Programme
Freude am Kundenkontakt in deutscher, französischer und
englischer Sprache

  Sind Sie interessiert?

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen die Sie uns online übermitteln. E-Mail- und Printbewerbungen werden aus
Datenschutzgründen nicht berücksichtigt und nicht zurückgeschickt.

  Weitere Informationen erhalten Sie von  Ansprechperson HR  

Martin Graf
Leiter Angebot
+41 33 225 13 70

 
Michel Jegerlehner
Leiter HR
+41 33 225 13 14
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